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Prot. 277 del 26 novembre 2024 
 
AVVISO PERMANENTE PER L’INVIO DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE ALL’ INSERIMENTO NELLA 
SHORT LIST DI FORMATORI, ORIENTATORI E TUTOR Fondazione CADMO ACADEMY ITS ICT 
 
Art.1 – Oggetto dell’avviso 
La Fondazione CADMO ITS ICT DI SOVERATO (di seguito “Fondazione” o “ITS”), con sede legale in 
Soverato, in Largo Cardillo snc codice fiscale 97101990790, iscritta al registro della Prefettura di Ca-
tanzaro al n. 292, nella persona del legale rappresentante Prof. Pasqualino Serra, nato a Sambiase 
ora Lamezia Terme, il 16/08/1956, individuata quale soggetto attuatore dal Decreto del Ministero 
dell’istruzione e del merito 26 maggio 2023, n. 96 nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resi-
lienza, Investimento M4C1 - 1.5 Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS), per 
l’intervento “Potenziamento dell’offerta formativa degli Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy” 
- progetto denominato “Evoluzione Formativa Digitale Cadmo” – CUP B34D23003620006, Codice di 
progetto M4C1I1.5-2023-1242-P-30557, finanziato con Contratto di finanziamento prot. n. 
01446803 del 20/12/2023 - Indirizzo web: http://www.aitscadmo.it, - con il presente avviso intende 
procedere alla creazione di una short list di professionalità. 
 
L’elenco dei candidati inseriti sarà aggiornato con cadenza almeno annuale.  
Il candidato potrà verificare la propria posizione nell’elenco accedendo al sito web della Fondazione.  
 
Art.2 – Scopo della Short list 
La Fondazione CADMO Academy ITS ICT intende istituire una “Short List di formatori, orientatori e tutor” 
al fine di individuare le professionalità cui affidare specifici incarichi connessi al raggiungimento degli 
obiettivi del progetto di cui al punto 1 e precisamente nelle aree di attività di seguito indicate: 
1. Tutoraggio e servizi di supporto alle studentesse e agli studenti 
2. Orientamento individuale e di gruppo; 
3. Formazione di docenti ed esperti; 
4. Docenza nelle unità formative previste dall’articolazione didattica dei corsi approvati e pubblicata sul 
sito della Fondazione (www.itscadmo.it) 
 
È facoltà della Fondazione modificare, integrare ed estendere il presente elenco delle attività sopra 
elencate in seguito a mutate esigenze organizzative e/o didattiche. 
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Art.3 – Requisiti 
 
Possono presentare domanda di inserimento in elenco le persone fisiche che, alla data di presentazione 
della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti dichiarati in domanda secondo le modalità 
dell’autocertificazione di cui al D.P.R. 28.12.2000 n°445. 
 

• Requisiti giuridici: 
- età non inferiore agli anni 18; 
- essere in possesso di laurea o di diploma di scuola secondaria di secondo grado o titoli di servizio 

per l’unità formativa di candidatura, come da art. 3 del presente Avviso, titolo di studio ricono-
sciuto dallo Stato Italiano; 

- cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea o possesso dei requi-
siti previsti dall'articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

- non versare in cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal d.lgs. 39/2013;  
- non versare in situazioni di incompatibilità previste dal d.lgs. 165/2001; 
- non versare in situazioni conflitto di interesse nei confronti dell’ITS; 
- non aver violato il divieto di incompatibilità previsto dall’art. 53 c. 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001. 

 
• Requisiti tecnici generali per le attività riportate al punto 3: 

- se di provenienza dal mondo del lavoro: aver maturato almeno CINQUE anni di esperienza 
nei settori attinenti alle aree disciplinari del corso; 

- se di provenienza da scuola, università e formazione professionale: avere maturato almeno 
TRE anni di esperienza di insegnamento nelle aree disciplinari dell’albo. 

 
• Requisiti tecnici generali per le attività riportate al punto 4: 

 
- i candidati, oltre ai requisiti sopra elencati, dovranno possedere comprovata e documentata 

esperienza, almeno triennale, nella/e area/e di insegnamento per la/e quale/i si fa richiesta 
di inserimento nella short list. Tale esperienza deve essere documentata e risultare chiara-
mente dal curriculum professionale. 

 
Art.4 – Modalità di candidatura 
Le richieste, corredate dalla documentazione di seguito specificata, dovranno essere obbligatoriamente 
redatte sul modulo allegato (allegato A) e potranno essere presentate in qualsiasi momento attraverso 
il sistema informatico sul sito della Fondazione www.itscadmo.it o presentate presso le sedi della 
Fondazione a Soverato (CZ), a Lamezia Terme (CZ) ed a Castrolibero (CS). 
La mancata ricezione da parte dell’ITS della candidatura rimane a carico del candidato. 
La prima validazione delle short list della Fondazione prenderà in considerazione solo le candidature 
pervenute entro il 30/12/2024 ore 18.00.  
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L'inserimento nella Short list della Fondazione costituisce requisito indispensabile per poter svolgere 
attività didattico-formative, di orientamento e di tutoraggio organizzate dalla Fondazione ITS. 
L'inserimento non comporta alcun obbligo da parte della Fondazione di attribuzione di incarichi di 
qualsiasi tipo, né costituisce diritto soggettivo o interesse legittimo all’assunzione. 
La richiesta di inserimento, redatta come da modulo allegato, dovrà essere corredata dai seguenti 
documenti obbligatori: 
 

- Copia di documento di identità in corso di validità; 
- Curriculum Professionale, redatto tassativamente in Formato Europeo EUROPASS, firmato, dal 

quale si evincano gli studi e le esperienze compiute in relazione al profilo per il quale ci si candida 
contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e l’autorizzazione al tratta-
mento dei dati personali; 

Si rappresenta che non saranno considerati validi formati diversi del Curriculum Professionale al di 
fuori del Formato Europeo EUROPASS. 
La Fondazione si riserva di richiedere in qualsiasi momento al candidato ulteriori informazioni e di 
verificare la veridicità delle dichiarazioni rese. 
In caso di dichiarazioni non veritiere, il candidato verrà cancellato d’ufficio dall’Albo, previa contestazione 
scritta, oltre, se del caso, saranno effettuate le segnalazioni all’autorità giudiziaria per eventuali 
dichiarazioni mendaci. 
Se il candidato è pubblico dipendente deve, contestualmente alla presentazione della domanda, 
presentare impegno a richiedere l’autorizzazione allo svolgimento dell’attività extraistituzionale ex art. 
53 d.lgs. 165/2001 se destinatario di incarico. 
Il candidato che chiede l’inserimento nell’Elenco dovrà impegnarsi al rispetto di: 
- non versare in una situazione di conflitto di interesse nei confronti della Fondazione di qualsiasi natura, 
anche potenziale, che potrebbe essere percepita come una minaccia all’imparzialità e indipendenza della 
Fondazione e di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva alla Fondazione con 
comunicazione via e-mail; 
- che non sussistono ipotesi di l’inconferibilità o incompatibilità dell’incarico secondo il d.lgs. 39/2013; 
- di non aver violato le previsioni di cui all’art. 53 c. 16 ter (Pantouflage) del d.lgs. 165/2001; 
- delle disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010; 
- delle norme comunitarie e nazionali applicabili, ivi incluse quelle in materia di trasparenza, uguaglianza 
di genere e pari opportunità e tutela dei diversamente abili e che adotterà misure adeguate volte a 
rispettare la prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione di cui all’articolo 22 del 
Regolamento (UE) 2021/241; 
- delle indicazioni relative ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del Reg. (UE) 2021/241, ossia il principio 
di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (DNSH - Do not significant harm), ai sensi 
dell'articolo 17 del Reg. (UE) 2020/85; 
- delle indicazioni relative ai principi orizzontali del PNRR di parità di genere, generazionale e di inclusione 
dei disabili. 
Non saranno accettate le domande che non rispondono ai requisiti del presente Avviso. 
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Art.5 – Accoglimento richiesta 
Ricevute le domande e solo al termine di scadenza della presentazione delle stesse, il Responsabile del 
procedimento formerà la graduatoria per ciascuna attività. 
Il responsabile del procedimento può sempre chiedere integrazioni e chiarimenti ai candidati. 
L’inserimento nell’Albo Formatori verrà comunicato all’interessato solo ed esclusivamente attraverso 
la pubblicazione dell’Albo sul sito web della Fondazione con indicazione del n. protocollo della 
domanda ricevuta. 
Non saranno valutate le istanze di inserimento nell’elenco che non rispettino i seguenti requisiti: 
1) istanza di inserimento nell’Elenco pervenuta con mezzi non consentiti; 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo; 
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile; 
6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri; 
 

Art. 6 – Conferimento incarico 
Gli incarichi di docenza saranno affidati, in funzione delle esigenze didattiche, attingendo dalle short list 
secondo l’ordine di graduatoria. 
La Fondazione, con cadenza almeno annuale procede all’inserimento nella short list dei candidati che 
hanno presentato domanda in seguito alla prima scadenza. 
In caso di assenza o di numero insufficiente di candidature per una o più delle figure professionali 
richieste, sarà a discrezione della Fondazione se indire nuovo avviso oppure ricercare all’esterno la figura 
professionale mancante. 
La definizione delle attività e dei compensi sarà disciplinata dal contratto individuale, secondo le 
esigenze della Fondazione. 
 
Art.7 -Pubblicazione delle short list 
L'elenco dei candidati iscritti alle short list sarà pubblicato sul sito web www.itscadmo.it 
 
Art.8 - Controlli 
La Fondazione si riserva la facoltà di disporre la cancellazione del candidato dalle short list nel caso in cui 
vengano a mancare i requisiti di ordine generale o il candidato si sia reso responsabile di gravi 
inadempienze, negligenze o ritardi nell’espletamento degli incarichi svolti per conto della Fondazione. 
Il Formatore potrà in qualsiasi momento richiedere volontariamente, dietro presentazione di formale 
istanza, la cancellazione dalle short list della Fondazione. 
 
Art.11 Responsabile del Procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
è Serra Pasqualino email itscadmopnrr@gmail.com 
 
Articolo 12 - Trattamento dei dati personali  
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Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 
D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. 
I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è la Fondazione, rappresentato dal Presidente.   
I riferimenti per contattare il Titolare del Trattamento sono itscadmopnrr@libero.it 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 
2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci 
si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori 
informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante 
per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
Articolo 13 – Norme di rinvio    
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al codice civile e alle altre norme 
vigenti. 
 
Il Presidente della Fondazione 
Prof. Pasqualino Serra 
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ALLEGATO A  
 
ISTANZA DI INSERIMENTO NELLE SHORT LIST 
               

Alla Fondazione Cadmo ITS ICT Academy 
 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo 

PEC______________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________ 

CHIEDE 

Di essere inserito nella short list per  
 

� Tutoraggio e servizi di supporto alle studentesse e agli studenti 

� Orientamento individuale e di gruppo 

� Formazione di docenti ed esperti 

� Docenza nelle seguenti unità formative previste dall'articolazione didattica dei corsi ap-
provati e pubblicata sul sito della Fondazione (www.itscadmo.it): 

� Inglese 
� Logica Matematica 
� Informatica di base (certificazione) 
� Sicurezza sul lavoro 
� Diritto informatico 
� Basi di dati e linguaggio SQL 
� Basi Della Programmazione C# 

mailto:itscadmo@libero.it
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� Programmazione C# Avanzata 
� Programmazione – Java Standard 
� Programmazione – Java Enterprise 
� Architetture a Microservizi in Java 
� Progettazione del Software (UML) 
� User Experience e User Interface 
� Basi di dati non relazionali (NoSQL) 
� Quality Assurance 
� Strategie di test automation 
� Big Data & Cloud 
� Artificial Intelligence 
� Fondamenti di Cybersecurity 
� Metodologie di Project Management 
� Reti e networking 
� Fondamenti di Sicurezza dei sistemi e delle reti 
� Sistemi operativi e virtualizzazione 
� Programmazione Python 
� Fondamenti e tecniche DEVOPS 
� Cloud security 
� Elementi di crittografia 
� Sicurezza nei sistemi web cloud e mobile 
� Industry 4.0 e sicurezza 
� Sicurezza per i sistemi industriali e SCADA 
� Ethical Hacking e penetration tests 
� Digital Forensic Analysis 
� Cyberthreat Intelligence 
� Artificial Intelligence 

 

  

mailto:itscadmo@libero.it
mailto:segreteria@pec.itscadmo.it


 
 

Regione Calabria 
 

Academy 
_______________________________________________________________________________________ 

Istituto Tecnico Superiore “Fondazione CADMO ITS ICT” Largo Cardillo -Soverato (CZ) C.F. 97101990790 

e-mail: itscadmo@libero.it ; pec: segreteria@pec.itscadmo.it tel. 328-3325826 

 

 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
ai sensi del DPR 445/2000 nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità 
quanto segue: 

❑ di aver preso visione ed accettare integralmente le condizioni previste dall’AVVISO PER LA 
COSTITUZIONE DELLE SHORT LIST ITS CADMO 

❑ di essere in possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso per l’inserimento nell’Elenco: 

età non inferiore agli anni 18; 
cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea o possesso dei 

requisiti previsti dall'articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165 ; 

essere in possesso del seguente titolo per l’accesso alla short list: 

a) titolo di studio _____________________ rilasciato da _____________ in data 

____________ n. Anni di servizio______________________ 

b) n. Anni di servizio___________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla Fondazione; 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma-
tiva vigente; 

❑ di rispettare tutte le prescrizioni del PNRR e in particolare si impegna al rispetto di: 

- non versare in una situazione di conflitto di interesse nei confronti della Fondazione di qual-
siasi natura, anche potenziale, che potrebbe essere percepita come una minaccia all’impar-
zialità e indipendenza della Fondazione e di impegnarsi a comunicare tempestivamente 
eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una 
nuova dichiarazione sostitutiva alla Fondazione con comunicazione via e-mail; 

- che non sussistono ipotesi di l’inconferibilità o incompatibilità dell’incarico secondo il d.lgs. 
39/2013; 

- di non aver violato le previsioni di cui all’art. 53 c. 16 ter (Pantouflage) del d.lgs. 165/2001; 

- delle disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010; 
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- delle norme comunitarie e nazionali applicabili, ivi incluse quelle in materia di trasparenza, 
uguaglianza di genere e pari opportunità e tutela dei diversamente abili e che adotterà mi-
sure adeguate volte a rispettare la prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della cor-
ruzione di cui all’articolo 22 del Regolamento (UE) 2021/241; 

- delle indicazioni relative ai principi orizzontali di cui all’art. 5 del Reg. (UE) 2021/241, ossia 
il principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (DNSH - Do not 
significant harm), ai sensi dell'articolo 17 del Reg. (UE) 2020/85; 

- delle indicazioni relative ai principi orizzontali del PNRR di parità di genere, generazionale 
e di inclusione dei disabili. 

 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in corso di validità 

▪ Curriculum Vitae in formato Europass contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 
del DPR 445/00 e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

 
 

N.B.: LA DOMANDA PRIVA DEGLI ALLEGATI E NON FIRMATI NON VERRÀ PRESA IN CONSIDERA-
ZIONE 
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